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(Da presentare entro cinque giorni dalla data di pubblicazione delle graduatorie provvisorie) 
 

AL DIRIGENTE DELL’A.T.P.
Ufficio Graduatorie ad Esaurimento – Personale Docente 

 
AREA di ___________________________ 

 
 
OGGETTO: Reclamo avverso le graduatorie provinciali ad esaurimento. 
  Art. 10 D.M. 44 del 12/5/2011. 
 
 
          ....l…. sottoscritt…. _______________________________ nat …. a ……………………........ 

il ………………………….. residente in …………………………….. via …………………………. 

avendo presentato domanda di inserimento e/o aggiornamento o permanenza nelle graduatorie in 

oggetto c/o codesto Ambito Territoriale Provinciale ed avendo preso visione delle graduatorie 

provvisorie classi di concorso …………………………e/o posti ……………………………………. 

R E C L A M A  

avverso le medesime per i seguenti motivi: 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

P. Q. M. 

Si chiede l’accoglimento del presente reclamo disponendo la rettifica richiesta nelle graduatorie 
definitive. 
Chiede inoltre, ai sensi della legge 241/90, le motivazioni scritte del mancato accoglimento e/o 
accoglimento parziale del presente reclamo al fine di impugnare le graduatorie medesime ed in 
subordine la convocazione per come previsto per l’eventuale rettifica della posizione di graduatoria. 
     
         FIRMA 
       
       ……………………………………….. 
Data ……………………………. 
 
Indirizzo: ……………………………………………………………………....................................... 
 
………………………………………………………………………………………………………… 


